ANEXA I
CHESTIONAR DE EVALUARE
a implementarii normelor de conduita profesionala a functionarilor publici

prevazute de Legea nr. 7/2004
Grup tinta:
Functionari publici de conducere si functionari publici de executie

1. La nivelul institutiei in care va desfasurati activitatea, cunoasteti care functionar public este
desemnat pentru consiliere etica si monitorizarea respectarii normelor de conduita?

Da Nu Nu stiu daca exista

2. Cunoasteti care sunt atributiile functionarului public desemnat pentru consiliere etica si
monitorizarea respectarii normelor de conduita?

Da Nu

3. Considerati necesara desemnarea unui functionar public pentru consiliere etica si
monitorizarea respectarii normelor de conduita?

Da Nu Motivati raspunsul:

4.in institutia in care lucrati, v-ati confruntat cu situatii in care normele de conduita
profesionala a functionarilor publici nu au fost respectate?

Nu Da, precizatiin ce situatii:

In relatia cu colegi din institutie

In relatia cu reprezentanti ai unor organizatii private
In relatia cu reprezentanti ai unor institutii de stat
In relatia cu alti cetiteni

In relatia cu superiorul ierarhic

Altele:

5. Daca v-ati confruntat / v-ati confrunta cu situatii descrise in intrebarea precedenta, precizati
cui v-ati adresat / v-ati adresa pentru un sfat:

Unui / unor colegi;

Functionarului public desemnat pentru consiliere etica
Sefului direct sau conducatorului institutiei

Altcuiva:

6. Considerati ca normele de conduita profesionala a functionarilor publici previazute in Legea
nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, sunt:

Clare
Insuficiente
Ambigue
Cuprinzatoare



7. Considerati ca activitatea de consiliere eticd ar trebui imbunatatita?

Nu

Da, atunci precizati cum:

Prin reglementarea detaliata a activitatilor de consiliere etica si de monitorizare a respectarii normelor
de conduita

Prin crearea unor proceduri mai detaliate referitoare la activitatea de consiliere etica

Prin introducerea notiunii de ,,consilier etic” si a unor atributii specifice

Prin reglementarea functiei publice de ,,consilier etic” ca functie de sine statitoare

Prin angajarea raspunderii functionarului public desemnat pentru consiliere etica in ce priveste
activitatea sa

Prin stabilirea unor atributii de consiliere si monitorizare Tn domeniul egalitatii de sanse si al excluderii
oricaror forme de discriminare

Altele:

8. Ce masuri credeti ca ar contribui la imbunititirea activititii functionarului public desemnat
pentru consiliere etica si monitorizarea respectarii normelor de conduita?

Motivarea financiara

Asigurarea confidentialitatii informatiilor furnizate de functionarii publici in cadrul intalnirii de
consiliere etica

Instruirea specializatd privind acordarea consilierii etice

Asigurarea unui birou separat

Subordonarea directa fata de conducatorul institutiei

Consilierea etica sa reprezinte activitatea sa principala

Inlaturarea oricaror ingerinte in activitatea de consiliere etica

Altele:

9. Ce criterii ar trebui sa stea la baza selectarii functionarului public pentru consiliere etica?

Experienta profesionala (de ex: studii superioare, vechime de minimum 1 an acumulata in
administratie)

Conduita profesionald exemplara

Cursuri de perfectionare sau specializari relevante

Disponibilitatea de a face consiliere etica si monitorizare

Abilitati, aptitudini i competente specifice

Altele:

10. Din punct de vedere procedural, cum considerati ca ar trebui desemnat functionarul public
pentru consiliere etica?

Cu respectarea unor criterii de natura celor prevazute la intrebarea nr. 9

Prin desemnare directa de catre conducatorul institutiei publice

Prin alegere, cu votul majoritatii functionarilor publici din cadrul institutiei publice

Prin alegere, cu votul majoritatii functionarilor publici din cadrul institutiei publice, pe baza unui
numar de minim 2 propuneri formulate de conducatorul institutiei publice

Altele:



11. Ce masuri considerati ca ar contribui la imbunatitirea conduitei profesionale a
functionarilor publici?

Prevederi exprese privind obligatiile functionarilor publici de conducere fatd de functionarii publici de
executie

Prevederi exprese privind protectia functionarilor publici in exercitarea atributiilor de serviciu
Relationarea cu functionarul public desemnat pentru consiliere etica

Sanctionarea disciplinara in cazurile de nerespectare a normelor de conduita

Instruire privind normele de conduita

Altele:

12. Categoria din care faceti parte:

Inalt functionar public
Functionar public de conducere
Functionar public de executie

13. Nivelul autoritatii sau institutiei publice in care lucrati:

Administratia publica centralad (autoritati si institutii publice din administratia publica centrala,
autoritati administrative autonome, institutii ale prefectului)

Administratia publica teritoriald (servicii publice deconcentrate)

Administratia publica locala (autoritati ale administratiei publice locale si institutii publice
subordonate)



